
平成２８年３月吉日 【第２部 仕事の基本】

１ ビジネス意識

無 料！ 新入社員研修会開催のご案内 ■顧客意識 ・・・・・『顧客第一主義』

■コスト意識・・・・・『コスト低減』

■時間意識 ・・・・・『マネジメント・スピード』

冠省 下記要領で新入社員研修会を開催します。 是非、参加してみて下さい。 ■改善意識 ・・・・・『ダ・ラ・リ』

■安全意識 ・・・・・『安全第一』

記

２ 仕事のすすめ方

１．日 時 平成２８年４月１２日（火） ■仕事の把握・・・・・『５Ｗ２Ｈ』

午後１時３０分～午後４時３０分 ■仕事のすすめ方・・・『Ｐ・Ｄ・Ｃ・Ａ』

■仕事の優先順位の決め方・・・『五つのＰの定理』

２．場 所 岐阜市藪田南５丁目１４番５３号

県民ふれあい会館 ４０６小会議室 ３ 命令と報告

■命令の受け方のポイント

３．主催者 ニチハク（労働事務所、労務協会、有限会社）グループ ■報告のポイント

URL http://www.sya-nitihaku.com/ TEL 058-233-0331
講 師 社会保険労務士・法学修士（名古屋大学大学院） 日髙博幸 ５．定 員 ３６名（先着順、定員に達し次第締切）

４．内 容 【第１部 職場とは！】 ６．参加方法 下記申込書をＦＡＸ（０５８－２３２－６８８６）して下さい。

１ 学校と職場の違い

■職業人に求められる基本マインドとは！

■社会人に必要な『４Ｈ』とは！

「新入社員研修会」申込書

２ 組織とチームワーク

■組織とは！ チームワークとは！ 会社名

■チームワークのポイント

所在地 〒

３ 職場のエチケット・マナー （電話番号 ）

■出勤時、勤務中、退社時

■『オ・ア・シ・ス』運動 責任者 職・氏名 参加人数 名

■『あ・い・さ・つ』運動


